Kontakt:

Politische Funktionen:
Jahrgang:
Beruf/Ausbildung:

In diesen Gremien
wirke ich mit:

Stellvertretung:

Was ich fur Tubingen
bewegen will:

lch bin Mitglied bei:
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Krishna-Sara
Helmle

krishna-sara.helmle@gemeinderat.tuebingen.de

Mitglied bei Biindnis 90/DIE GRUNEN
1981

Inhaberin eines Buros fur Leichte Sprache;
Trainerin fur Leichte Sprache und fur Diversity
Inhaberin einer Kunstgalerie

Ausschuss fur Kultur, Bildung und Soziales
Aufsichtsrat WIT (Wirtschaftsforderung)
Nachlasskommission

Stiftungsrat der Kunsthalle

Beirat der VHS

Altenhilfe Tubingen gGmbH - Aufsichtsrat

Ausschuss fur Planung, Verkehr und Stadtentwicklung
Verwaltungsausschuss

Ausschuss fur Energie, Umwelt und Klimaschutz

Jugendzentrum Epplehaus e.V. - Beirat
Stadtwerke Tubingen GmbH - Aufsichtsrat TuBader GmbH

— Inklusion, well es normal werden muss, dass Menschen mit
Behinderung gleichberechtigt am Leben in der Gesellschaft teilnaben
und teilgeben konnen. Deshalb setze ich mich besonders fur
barrierefreie Kommunikation wie z. B. Leichte Sprache,
(GGebardensprache und Schriftdolmetschen ein.

— Diversity, well wir immer noch in einer Gesellschaft leben, in der ich
mir mehr Vieltalt wunsche und mehr Akzeptanz fur Menschen mit
Migrationserfahrung, LSBTTIQ-Personen, Menschen mit Behinderung
und andere Minderheiten.

— Frauen in Fuhrungspositionen in Wirtschaft und Politik, weil Frauen in
einigen dieser Bereiche Immer noch unterreprasentiert sind.

— Gemeinwohlokonomie, well wir es uns nicht langer leisten konnen,
Unternehmenserfolg ausschliel3lich von der Wirtschaftsleistung
abhangig zu machen. Die Forderung nach einem Lieferkettengesetz
zeigt das sehr gut und auch Forderungen zum Klimaschutz spielen
eine immer grolere Rolle.

— Kit Jugendhilfe

— Gemeinwohlokonomie Tubingen

— Entrepreneurs for Future (Unterzeichnerin)

— Adis e.V. Antidiskriminierung Empowerment Praxisentwicklung
— Charta der Vielfalt (Unterzeichnerin)

— Plain Language Association International (PLAIN)
— EDAD Design fur alle e.V.




