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Die Zukunft
der Altenpflege

Der Stadtseniorenrat und der Ge-
meinderat haben die Stadtverwal-
tung um einen Bericht zur Tiibin-
ger Strategie zur Sicherung der
Pflege / Seniorengerechte Teilorte
und Quartiere gebeten. Dieser
liegt nun vor und zeigt: Es gibt be-
reits heute nicht geniigend Pflege-
plitze, und alle derzeit geplanten
Ausbaumafinahmen werden nicht
verhindern, dass bis 2030 das De-
fizit von jetzt 43 auf 182 Pflege-
plétze steigen wird. Alarmierend
ist, dass durch den Mangel an
Pflegekriften bereits heute die
vorhandenen Pflegeplitze nicht
vollstindig belegt werden kon-
nen. Bei der ambulanten Pflege
sieht es nicht besser aus.

Eine Liste von Mafinahmen, die
die Stadtverwaltung im Bericht
vorschlégt, zeigt, welche Herku-
lesaufgabe vor uns liegt: Massiver
Ausbau von Pflegeplitzen in
Kernstadt und Teilorten, Hilfe
beim Aufbau von Pflege-WGs,
mehr Unterstiitzung / Entlastung
pflegender Angehoriger, Projekte
zur Nachbarschaftshilfe, Forde-
rung gemeinschaftlicher Wohn-
formen und barrierefreien Woh-
nens und anderes mehr (Vorlage
528a/2017).

Das bereits akute Problem des
Fachpersonalmangels droht sich
schnell zu verschirfen. Bei der
Personalgewinnung konnte die
Stadt zum Beispiel durch Hilfe bei
der Wohnraumbeschaffung etwas
beitragen, oder durch Unterstiit-
zung von Ausbildungsgingen fiir
Migrantinnen. Vor allem miissen
Bundes- und Landesregierung
umgehend die Rahmenbedingun-
gen verbessern. Die Altenpfle-
ger-innen brauchen verlissliche
Dienst- (und Freizeit-)planung,
damit sie nicht die Freude am Be-
ruf verlieren. Das geht nur, wenn
die Teams ausreichend Personal
haben, um Ausfille zum Beispiel
durch Krankheit ausgleichen zu
konnen. Dazu sind ausreichende
gesetzliche Personalmindestgren-
zen notig.

Eine Berufsstandvertretung
wie fiir andere Berufe ist notig,
damit die Pfleger-innen Gehér in
den gesellschaftlichen und politi-
schen Gremien erhalten. Auch die
Entlohnung darf grofiziigiger sein,
und es muss massiv geworben
werden, damit mehr Menschen
diesen Beruf ergreifen. Dabei sol-
len nicht nur die Jungen angespro-
chen werden, auch Altere, die um-
schulen wollen, sind willkommen.

Wir beabsichtigen deshalb,
mit einer deutlich formulierten
Resolution des Tiibinger Ge-
meinderats Hilfe und Unterstiit-
zung vom Land, dem Bund und
den zustindigen Verbinden ein-
zufordern. Privatbild



